MFR-CFA « La Chauviniére » - 53140 Pré-en-Pail-Saint-Samson
mfr.lachauviniere@mfr.asso.fr — 02.43.03.87.77 — www.mfr-pre-en-pail.fr

SYNTHESE ENQUETE DE SATISFACTION DES ELEVES
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Globalement, qu’avez-vous pensé de nos salles de formation ?
- Quavez-vous pensé des équipements des salles de formation ?

photocopie, vidéo...)

MFR

CULTIVONS LES REUSSITES

——— Formation par alternance

Quel est votre niveau de satisfaction vis-a-vis des supports utilisés pour la formation ? (Numérique,

- Selon vous, les outils pédagogiques fournis par la MFR-CFA étaient-ils adaptés a votre formation ?

EVALUER LES MOYENS DE LA FORMATION

I Tres satisfait
[ Satisfait

B Peu satisfait

B Insatisfait
QUESTIONS EVALUEES :
- Comment évaluer-vous le niveau de difficulté global de la formation ?
- Qu’avez-vous pensé du rythme de la formation ?
- Que pensez-vous de l'articulation de I'alternance ?
- Qu’avez-vous pensé de la progression pédagogique ?
- Qu’avez-vous pensé du langage tenu par les responsables de groupes ?
EVALUER LA PEDAGOGOGIE DE LA FORMATION
I Trés satisfait
B Satisfait
B Peu satisfait

B Insatisfait
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ESTIONS EVISLUVEES

- Que pensez-vous du niveau de I'enseignement ?

- Sur une échelle de 1 a 10, comment évaluez-vous la disponibilité des formateurs ?
- Surune échelle de 1 & 10, comment évaluez-vous le suivi de stage ?

- Comment évaluez-vous I'accompagnement pour préparer I'examen ?

- Sur une échelle de 1 a 10, comment évaluez-vous I'accompagnement individuel ?
- Sivous bénéficié d’'une aide humaine, comment 'avez-vous vécu ?

- Comment évaluer-vous 'accompagnement de votre maitre de stage ?

evaluer les acteurs de la formation

I Trés satisfait
| Satisfait

B Peu satisfait
B Insatisfait

QUESTIONS EVisLUEES ;

- Laformation a-t-elle correspondu a vos attentes ?

- Recommanderiez-vous cette formation a vos collégues, un ami, de la famille ?

- Selon-vous, les objectifs de la formation ont-ils été atteints ?

- Laformation que vous avez suivie correspond-t-elle & ce que vous attendiez ?

- Pensez-vous que la formation suivie vous a aidé a combler vos lacunes ?

- Laformation suivie vous a-t-elle permis d’atteindre les objetcifs professionnels que
- vous vous étiez fixés ?

BENEFICES RETIRES DE LA FORMATION

B Oui
| MNon




QUESTIONS EVisLVEES :

- Quavez-vous pensé de la localisation du chateau ?

- Qu’avez-vous pensé des moyens d’acces ?

- Quavez-vous pensé des conditions générales du lieu de formation ?

- Qu'avez-vous pensé du dortoir ?

- Qu'avez-vous pensé du réfectoire ?

- Quavez-vous pensé des lieux de détente ? (foyer, salle TV, terrain multi sport)
- Qu’avez-vous pensé des lieux communs ? (Hall, WC)

- Qu’avez-vous pensé de linstallation numérique ?

- Quavez-vous pensé du service « secrétariat » ?

- Quavez-vous pensé du service « restauration » ?

- Qu’avez-vous pensé des animations ?

- Qu’avez-vous pensé des services ?

- Quavez-vous pensé de I'organisation de la journée ?

- Avons-nous assez rapidement répondu a vos demandes ? (Documents, appels.)

EVALUER LE SITE DE LA FORMATION
Trés satisfait
Satisfait
B Peu satisfait
B Insatisfait

COMMENTAIRES QUI REVIENNENT LE PLVS.

Pas de visite de stage en entreprise.

Salle bleue froide surtout I'hiver.

Modulaire trop froid et humide I'hiver et trop chaud I'été.

mobilier trop vieux dans certaines classes.

Matériel pas toujours en bon état pour les TP (Jardin).

Veillées trop répétitives.

Difficile de joindre le secrétariat - traitement trop long des dossiers — perte de
documents — manque de sympathie.

Pourquoi ne pas pouvoir utiliser les téléphones dans le hall en hiver.

trop peu d'endroits pour se poser.

Lits inconfortables, douches pas toujours en bon état, manque de pression d'eau.
Repas trés bons mais toujours les mémes plats.

Changer régulierement de godters.
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